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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdo e Auditoria / Peritos):

Madalena Gomes Silva
Alda Marques

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Escola Superior De Satde Do Alcoitdo
1.1.a. Outra(s) Instituicao(des) de Ensino Superior (proposta em associagao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Saude Do Alcoitdo
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos:

Fisioterapia

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. DR n? 78 22 serie aviso 9351 de 20-04-2011.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Fisioterapia

1.7.1 Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:

726

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

NA

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

NA

1.8. Numero de créditos ECTS necesséario a obtengdo do grau:

90

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

3 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

60

1.10.1. Numero méaximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

NA

1.11. Condigoes especificas de ingresso.

Podem candidatar-se ao curso de Mestrado os profissionais que sejam titulares:
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- De grau de licenciado em Fisioterapia ou equivalente legal;

- De 19 ciclo de estudos em Fisioterapia, obtido num estado aderente ao Processo de Bolonha, desde
que

obtenham em Portugal o reconhecimento do grau de licenciado;

- De habilitacdo para o exercicio de Fisioterapia obtido numa instituicdo de ensino superior
estrangeira, apds

processo de reconhecimento do grau de licenciado em Portugal;

- De um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como atentando
capacidade para

realizagao deste ciclo de estudos pelo Conselho Cientifico da ESSA

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

NA

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Satude do Alcoitdo

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

Considera-se que o perfil do coordenador do curso é adequado quanto ao nivel de formagéao
académica (doutorado). No quadro apresentado no relatdrio, o corpo docente cumpre os requisitos
legais. Contudo, analisadas as fichas docente submetidas, ha duas fragilidades no corpo docente que
se recomenda sejam analisadas com especial atencao:

- Ha 6 pessoas a lecionar no mestrado que nao detém o grau de mestre, 1 das quais nao tem o
diploma profissional reconhecido como grau académico e é apenas reconhecida pelo CTC como
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especialista. Dos outros 5 apenas 1 tem provas de especialista atribuido por consércio;
- Dos 21 docentes especialistas, 15 sao-no por reconhecimento do CTC e nao por prestagao de
provas publicas, avaliado por consércio, como previsto na legislacao.

Face a isto, uma reflexdo sobre a estrutura curricular. Esta prevé um conjunto de ECTS
significativamente maior da area cientifica da fisioterapia das restantes areas complementares,
adequadamente selecionadas, que constituem cada ramo. Contudo, a estrutura curricular prevé uma
unica unidade curricular (UC) comum aos 3 ramos, com 10 ECTS e outras 3 UCs com ECTS
diferentes em cada ramo (2 delas sdao comuns entre dois ramos, mas com um numero de ECTS
diferentes), nao sendo claras as razoes para tais diferencas. Estas 4 UCs constituem um total de 26,
35 ou 21 ECTS, dependendo do ramo. Discrepancias semelhantes acontecem na area cientifica da
fisioterapia, onde se verifica um total de 64, 55 e 69 ECTS, dependendo do ramo, ou seja, num ramo
um fisioterapeuta precisara de realizar mais 20% de ECTS da area especifica da fisioterapia do que
noutro ramo, nao sendo claro o racional para estas diferencas. Recomendamos assim uma analise
aprofundada sobre as discrepancias entre os trés ramos, refletindo sobre a necessidade de manter: 2
UC comuns entre 2 ramos, mas com numero de ECTS diferentes; UC com % ECTS; uma diferenga de
20% na area cientifica predominante do ciclo de estudos entre os 3 ramos.

2.6.2. Pontos fortes

O numero de horas de lecionacdo dos docentes a tempo integral é consistentemente inferior a 360h
(12h/semana em 30 semanas letivas/ano) dando por isso oportunidades para outras atividades como
a investigacao, respetiva publicacao e conclusdo dos graus de doutor necessarios a fortalecer o
perfil do corpo docente.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Recomenda-se que o corpo docente seja reequacionado, de forma a aumentar o numero de docentes
doutorados, com teses desenvolvidas na area cientifica predominante do ciclo de estudos -
fisioterapia, e diminuir o nimero de docentes detentores apenas de 19 ciclo (Licenciatura) e sem
especialidade por prestacao de provas publicas.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formacao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

Pelas questoes colocadas no relatdrio nao é possivel verificar se o pessoal nao docente frequenta
cursos de formacgao avangada, contudo o pessoal nao docente é em numero suficiente e com a
qualificacdo adequada.
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3.4.2. Pontos fortes

Pessoal nao docente em nimero adequado e com a formacado adequada.
3.4.3. Recomendagoes de melhoria

na

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Considerando o numero de vagas proposto (60, provavelmente 20 em cada ramo, embora tal nao
seja explicito no documento), a procura tem sido bastante limitada. Tal como expresso no relatorio,
houve 3 edigoes sem qualquer estudante, e nas duas ultimas com aproximadamente 20 estudantes
cada uma delas. Tendo em conta a existéncia de 3 ramos no curso, a procura € limitada, mesmo
depois de introduzidas as medidas adicionais de divulgagao sugeridas no relatorio.

4.2.2. Pontos fortes

Ter aumentado a procura entre a antepentultima edigao e as duas ultimas.

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

Reajustar as estratégias de marketing de forma a promover uma maior captagao de publico, e
analisar aprofundadamente a pertinéncia de manter os 3 ramos em funcionamento.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgado discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

Os niveis de empregabilidade nao se aplicam a este ciclo de estudos, visto que nao da acesso a
profissao.

O sucesso escolar ¢ bom do 12 para o 22 ano do curso. Tendo em conta que houve 2 anos sem a
abertura do curso, a edigao em andlise (82) ndo concluiu o 22 ano a data de entrega do relatdrio, pelo
que nao é possivel tecer quaisquer consideracoes sobre a taxa de conclusao do curso. Os nimeros
disponiveis na tabela correspondem a uma edicdo anterior, apenas com 3 diplomados o que é
claramente insuficiente. E sugerido que em edicoes anteriores existiu uma taxa de sucesso de 67,5%,
mas tal pode ndo se aplicar as edi¢gdes atuais, tendo em conta as alteracoes introduzidas.
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5.3.2. Pontos fortes

na

5.3.3. Recomendacoes de melhoria
na

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Dos 27 docentes no curso, ha 11 docentes envolvidos em Centros de Investigagao, sendo que 7 o sdo
no Centro a aguardar acredita¢do pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia. Sobre as publicagoes
cientificas, estdo registadas 58 publicagdes, 49 dos ultimos 5 anos (2013 a 2018), e algumas
aparecem repetidas (ambos os autores participam no ciclo de estudos), pelo que as publicagdes
finais sdo em menor numero.

Do total dos 27 docentes, 17 tém publicagdes e 10 ndo apresentam qualquer publicagdo cientifica.
Um numero significativo das publicagoes registadas, tém as referéncias incompletas, nao sendo
possivel encontra-las nas bases de dados. Por esta razdao também nao é claro se correspondem a
artigos ou resumos e se sao indexados. Pela evidéncia disponivel no relatdrio, as publicagoes
cientificas sdo insuficientes e frageis, considerando o nimero de docentes e a especificidade de cada
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um dos ramos do ciclo de estudos. As publicacdes pedagdgicas sdo também muito frageis e
insuficientes, para cada um dos ramos do ciclo de estudos.

6.6.2. Pontos fortes

Ha ligacoes a diversos projetos internacionais e a comunidade regional, favorecendo o
desenvolvimento de parcerias estaveis que promovem a aprendizagem dos estudantes, sobretudo na
componente profissional.

Ha publicagoes em cada uma das trés areas de especialidade e apresentagoes orais/posters em
congressos internacionais.

6.6.3. Recomendacoes de melhoria

Face a apreciacdo apresentada, recomenda-se um forte investimento no desenvolvimento da
componente cientifica do corpo docente, nomeadamente da divulgacdo de resultados em artigos
publicados em revistas indexadas. Apesar de ja existirem apresentagdes em conferéncias,
recomenda-se também um forte investimento na apresentagao em conferéncias que publiquem
resumos ou artigos em livros de ata indexadas. Ha também necessidade de um investimento muito
claro na publicacao de material pedagogico.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Nao

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Apesar de haver ligacao a 3 projetos internacionais e uma rede europeia, constata-se a inexisténcia
de mobilidade internacional. Sendo que a maioria dos estudantes sao trabalhadores, compreende-se
a maior dificuldade de mobilidade internacional. Contudo, a auséncia de estudantes internacionais
pode ser motivo de reflexao futura.

7.4.2. Pontos fortes

A participacao de docentes internacionais no ciclo de estudos, e participacao em projetos europeus
financiados.

7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Recomenda-se uma reflexdo sobre estratégias de atracdo de estudantes internacionais, assim como o
estabelecimento de acordos bilaterais que facilite a mobilidade, pelo menos, dos estudantes
recém-licenciados.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
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qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢do ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

<sem resposta>

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

<sem resposta>

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagdes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Existe um sistema de garantia de qualidade, documentado no Manual da Qualidade apresentado. Os
prazos das diferentes etapas do processo de Monitorizagao, Avaliacao e retroagao nao sao
mencionados no presente relatorio. Estes prazos, atualmente omissos, podem fazer a diferenca num
sistema eficaz e que permite a mudanc¢a atempada, nomeadamente a mudanca nos processos de
ensino aprendizagem. Nado estd documentado o sistema de avaliagao de desempenho docente,
previsto na legislacao atual (apenas referidas iniciativas pontuais).

8.7.2. Pontos fortes

Existéncia de sistema de qualidade e a existéncia de sistema de avaliacao de desempenho dos nao
docentes.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

O desenvolvimento e implementacdo de um sistema de avaliagao docente, que podera apoiar o
fortalecimento de alguns dos aspetos da composicao corpo docente mencionados acima.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
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anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagdo anterior

De acordo com o documento apresentado, foram definidos critérios para identificagao dos
educadores clinicos para os estudantes que escolham “Estagio”; introduzidas medidas que
permitiram aumentar a captacao de publico (considerando que houve edicoes sem estudantes); foi
introduzida uma plataforma de aprendizagem online e foram também definidas linhas de
investigacao. Estas medidas foram certamente eficazes na captacao de estudantes. Sobre o
recrutamento dos educadores clinicos, ndao ha ainda dados que permitam ajuizar o seu reflexo na
conclusao do curso, tal como sobre a definicao de linhas de investigagao. A introdugao da plataforma
Moodle parece trazer vantagens, mas também desafios identificados no préprio relatério.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

A maioria das propostas de melhoria futura estao centradas nos pontos fracos identificados no
relatorio. Sdo aspetos relevantes que precisam da atengao da instituicdo e do corpo docente. Ha4 uma
proposta de melhoria - 0 aumento do equipamento dos laboratoérios préprios, que nao parece estar
relacionado com nenhum ponto fraco. Acresce que a priorizacdao das medidas de melhoria pode
também ser questionavel face aos desafios que o curso tem, nomeadamente a qualificacdo do corpo
docente e a diminuta producao cientifica, que sdo apontadas apenas como uma prioridade média e
nao elevada. Nao existe qualquer proposta de melhoria relativamente a estrutura curricular do
mestrado de uma forma global e de cada ramo em particular, devendo a mesma ser considerada
num futuro breve com prioridade elevada.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular
na

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

O ciclo de estudos em apreciagao apresenta uma boa rede de instituicdes locais de apoio, que sugere
uma boa implantagao regional e uma boa ligacao a projetos internacionais, com 3,7 docentes
internacionais a colaborar. Contudo nao tem qualquer mobilidade de estudantes, nem estudantes
internacionais inscritos. Conseguiu aumentar a procura para 2 dos ramos apos 3 edi¢des sem abrir,
como resultado do esforco feito na divulgacao atempada. Contudo, mantém 1 ramo sem candidatos.
Tem uma boa estrutura de apoio na instituicao privada que o oferece, quer pelo pessoal nao docente
que tem ao seu dispor, quer pelo acesso aos recursos educativos. Para um curso de 22 ciclo com trés
ramos de especialidade, tem um corpo docente com fragilidades claras, no que diz respeito a sua
formacao académica e publicagao cientifica e pedagdgica.

Os pontos fracos identificados nao vao plenamente ao encontro de uma das principais questoes que
o ciclo de estudos apresenta, o reduzido numero de candidatos, nem transparece na andlise SWOT
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qualquer reflexao sobre a estrutura curricular, o que seria relevante.

Parece faltar igualmente uma andlise aprofundada sobre a pertinéncia de manter estes 3 ramos
(tendo em conta a procura, e a diminuta produgao cientifica nestas areas especificas), face a oferta
de 3 cursos de 29 ciclo na mesma regiao geografica.

Acresce que, alguns aspetos sugeridos na analise SWOT, como a conjuntura econdmica desfavoravel,
parecem ser argumentos ja desatualizados no contexto portugués do momento atual.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

na
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