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Ao vigésimo sexto dia do més de janeiro de dois mil e vinte e um, pelas 14h30m,

realizou-se a sexagésima reunido ordinaria do Conselho Técnico-Cientifico da

ESSAlcoitdo, por video conferéncia.

Estiveram presentes os seguintes membros:

Jo@o Manuel Cunha da Silva Abrantes — Presidente
Isabel Cristina Ramos Peixoto Guimarées — Vice-Presidente
Isabel Maria Damas Bras Dias Ferreira - Secretario
Ana Isabel Correia Matos de Ferreira Vieira

Ana Margarida Nogueira Leitdo Lima Grilo

Ana Maria Teodoro Jorge

Antonio Manuel Fernandes Lopes

Cristina Maria Magalhdes Vieira da Silva

Elia Maria Carvalho Pinheiro da Silva Pinto

José Manuel Fernandes Esteves

Maria Elisabete Gomes da Silva Martins

Maria da Luz Leite Cabral

Nuno Manuel Beleza Laranjeira Alves Moreira

Silvia Maria Coelho Martins

Nao estiveram presentes os seguintes membros:

Anténio Duarte Amaro

Filomena Maria Gerardo Ponciano
Maria de Jesus Gongalves Rodrigues
Manuel Carvalho da Silva

Patricia Maria Duarte de Almeida
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Boas vindas pelo Diretor da ESSAlcoitdo, Professor Jorge Torgal

O Professor Jorge Torgal deu as boas vindas aos membros do plenario, agradeceu o
empenho de todos os colaboradores no ano letivo 2019/20 desejando a continuacéo de
bons trabalhos.

Informou que Estatutos da ESSAlcoitdo aguardam a aprovagéo da Diregédo Geral do
Ensino Superior (DGES).

Os Estatutos da carreira docente e a avaliagdo de desempenho dos docentes foram
aprovados pela Mesa da SCML e seguem para a DGES para a respetiva aprovacgao.

O Presidente do CTC agradeceu intervencao do Diretor e antes de entrar na Ordem de
trabalhos explicitou que: “A convocatoria deste plenario foi sendo adiada pela contfnua
adaptacdo que os Departamentos fiveram que realizar no inicio do ano letivo atrasando
ligeiramente alguns contetidos da ordem de trabalhos. Adaptagbes e trabalhos
complementares que sobrecarregam todas e todos face da sifuagéo de saude ptiblica
que vivemos. Sobrefudo saliento o éarduo trabalho das Coordenagdes dos

Departamentos.

Para acompanhamenfo e fomadas de decisdo a CC/CTC fem reunido
sistematicamente, tormou conhecimento e apoiou as resolugdes dos Departamentos.
Por exemplo, na subslituicdo e consequente contratagdo de novos docentes
convidados e nas necessarias afteracbes da distribuicdo de servigo docente. Nos
trabalhos dos Departamentos salienfo as adaptagbes curriculares que foram
necessarias com énfase para 0s estagios curriculares. Permitam-me uma palavra de

agradecimento as colegas da CC/CTC pela continua disponibilidade. *

Ponto 1: Informagdes sobre o quadro regulamentar da ESSAlcoitdo que aguarda

aprovagao pelo Ministério do Ensino Superior
O Presidente do CTC leu a seguinte informagao:

‘A Deliberagdo n°® 1222/2020, da sessédo ordinaria da Mesa da SCML de 6 de agosto
aprovou um conjunto de documentos essenciais para o funcionamento da ES SAlcoitéo.

Um dos documentos estabelece a "Regularizagéo das avaliagbes de desempenho dos
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docentes da ESSAlcoitdo para efeitos de aplicacdo dos processos ordinérios de
progressdo salarial dos anos de 2017 a 2020, inclusive”. Esta defiberacdo é um

importante instrumento de normalizagéo da situagédo profissional dos docentes.

A CC/CTC tem analisado o Regulamento de Avaliagdo de Desempenho dos Docentes
da ESSAlcoitdo. De acordo com o citado Regufamento, intervém no processo de
avaliagdo do desempenho: a) O Avaliado; b) O Diretor da ESSA; c¢) O Conselho
Técnico-cientifico (CTC);, d) O Presidente do Conselho Pedagdgico (CP); e) A
Comissdo de Avaliagcdo do Desempenho Docente (CADD);, /) A Comissédo Paritaria.
Portanto, o CTC, como 6rgéo, tera responsabilidades especificas de eleigdo de dois
docentes para a Comissédo de Avaliagdo e um docente para a Comisséo paritaria.

Oportunamente este Conselho tera que proceder a estas eleicbes.”

Ponto 2: Sintese das atividades |1&D de 2019/2020

O Presidente do CTC leu a seguinte introducao:

“Os “Indicadores quantitativos 2019 / 2020” (em anexo a convocatoria) constituem, a
base de frabalho para a realizacdo dos Relatérios “Afividades Cientificas, de
Desenvolvimento e de Prestacédo de Servigos a Comunidade” dos Departamentos da
ESSAlcoitdo de 2019/2020. O contetido apresentado é diferente dos anos anteriores e
segue as dimensbes especificas estabelecidas para a avaliagdo individual do
‘Regulamento de Avaliagdo de Desempenho dos Docentes da Escola” Dimenséo
técnico-cientifica e Dimensdo de Extensdo a comunidade (outras 2 Dimensbes -
Pedagogica e Organizacional serdo certamente objeto de apreciagdo em sede prépria).
Para organizar o descritivo das atividades seguiu-se o mapa estabelecido pelo citado
Regulamento que esfabelece além das dimensbes as respelivas subdimensées e
critérios. Basear-se no mapa estabelecido pelo citado Regulamento néo se frata de
fazer uma avaliagédo mas sim de utilizar os mesmo critérios para desenvolver o relatério
de atividades tentando evitar duplicagao de critérios de anédlise. Apesar das adaptacdes
realizadas motivadas pela situac&o anémala vivida durante 2020, a produtividade de
cada Departamento correspondeu genericamente aos respetivos planos de atividades

conforme apresentados noc CTC de 271 de maio de 2019.
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Os “Indicadores Quantitativos” do conjunto “Dimenséo técnico-cientifica e Dimensé&o de
Extens8o a comunidade ‘representam nos relatérios anuais dos Departamentos o
contetdo base do capitulo “Atividades Cientificas de Desenvolvimento e de Prestagéo
de Servicos a Comunidade”. Para uma informag8o mais especifica, solicito a cada

Departamento uma breve apresentacéo das atividades realizadas”.

As coordenadoras dos departamentos de Fisioterapia, Terapia da Fala e Terapia
Ocupacional apresentaram as atividades realizadas, fazendo referéncia ao impacto que
a situagao pandemica teve no desenvolvimento da atividade de 1&D (anexos |, Il e [l

respetivamente).

No final das apresentagées o Presidente do CTC leu a seguinte proposta:

“No sentido de agilizar os trabalhos das préximas semanas proponho ao plenario que
seja dada a CC/CTC a respetiva delegacdo de competéncias (tal como em anos
anteriores) para emitir um parecer sobre a verséo final dos relatérios anuais acima
citados (“Afividades Cientificas de Desenvolvimento e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade”). O parecer emitido sera presente ao Diretor e @ Comissdo Permanente
de Avaliagdo da Qualidade (CPAQ).

Em sintese esse parecer terd como referéncias 0s sequintes ponltos:

1) Confirmar que a abrangéncia dos documentos, quer no planoc quantitativo, quer plano
qualitativo, séo suficienfemente demonstrativos da atividade cienfifica e de
desenvolvimenito;

2} Confirmar que os “Indicadores Quantitativos” do conjunto “Atividades Cientlficas de
Desenvolvimento e de Prestagdo de Servigos a Comunidade” sdo acompanhados pelas
respetivas referéncias bibliograficas e outros dados de enquadramento,

3) Confirmar que os desenvolvimentos atingidos estdo genericamente de acordo com
Plano de Afividades para 2019/2020 apesar das necessdrias adaptagbes resultantes

da situacdo andémala do ano em anélise “.

A solicitada delegacéo de competéncias foi aprovada por unanimidade.
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Ponto 3: Apresentagao preliminar dos processos relativos aos ciclos de estudos
a avaliar em 2021 pela A3ES (“Acreditacio de Ciclos de Estudos em
Funcionamento” e “Pedido Especial de Renovacéc da Acreditagédo de Ciclos de
Estudos Nao-Alinhados”).

O Presidente do CTC leu a seguinte introdugéo:

“A apresentacgéo preliminar dos processos relativos aos ciclos de estudos a avaliar em
2021 pela A3ES: ACEF e PERA, constituem, a base de trabalho do preenchimento dos
respetivos guides (disponiveis no site da A3ES). A data final da concretizagdo dos
trabalhos &, genericamente, no final de fevereiro. Até essa data a CPAQ terd que daro
seu parecer assim como 0 Conselho de Gestao que disponibiliza, posteriormente, a
Entidade Instituidora os documentos para submiss@o. Os referidos pareceres
necessitam a priori do parecer do CTC.

Foi referido que o Mestrado Abordagem da criangca em contexto educativo nao tinha
sido submetido, aquando do processo Pera, em 2018, por considerar-se que
atualmente ndo se enquadra nas perspetivas futuras de desenvolvimenio da

ESSAlcoitdo sugerindo-se a sua descontinuidade.

O Professor Nuno Moreira, na sua intervencéo mencionou que "Dadas as mudangas
ao decreto fei em vigor, que serve de base a atuacdo dos profissionais a intervir no
contexto educativo e inclusivo (DL54 e 55/2018), a estrutura que serviu de base para a
concegdo deste mestrado podera estar desatualizado, visto ndo ter havido mudancgas
na altura do processo PERA."

Assim, apbs as apresentacbes dos cursos que proponham alteragées - com base
nessas mesmas apresentacées e no trabalho de detalhe que sera realizado pelos
Departamentos com o apoio dos servicos da ESSAlcoitao - solicito que seja dada a
CC/CTC a delegacédo de competéncias para acompanhar a fase final do processo e
emitir os necessarios pareceres junto da CPAQ e do Diretor da ESSAlcoitéo.

Apo6s uma intervencao do Prof Antdnio Fernandes Lopes em relagdo as alteracbes a
introduzir no Mestrado de Terapia da Fala e consequentemente, porque néo tinha
informacgéo suficiente, a sua dificuldade em se associar a solicitada delegagéo de
competéncias, o Presidente retirou imediatamente a proposta de delegacdo de

competéncias.
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Apods algumas interlocucdes relacionadas com as citadas alteragdes foi consensual que
o Conselho deveria receber os documentos de suporte tdo completos quanto possivel.
Nesse sentido os trabalhos foram interrompidos de modo a que fossem emitidos os
referidos documentos. As 17 horas a reunido foi interrompida, tendo a sua continuidade

ficado agendada para dia 9 de fevereiro pelas 14h30 por video conferéncia.

Ao nono dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e um, pelas 14h30m,
retomaram-se os trabalhos interrompidos no dia 26 de janeiro de 2021, por video

conferéncia.
O Presidente do CTC leu a seguinte introducio:

‘Retomamos os trabalhos do CTC especificamente no ponto 3 da Ordem de trabalhos
- Apresentagdo preliminar dos processos relativos aos ciclos de estudos a avaliar em
2021 pela A3ES ("Acreditacéo de Ciclos de Estudos em Funcionamento” e “Pedido
Especial de Renovagéo da Acreditacéo de Ciclos de Esiudos Néo-Alinhados”) e repito

a leitura da introdugédo a esse ponto:

A iniciativa de trazer esta temética n&o decorre de qualquer solicitagdo de outro érgéo,
mas tao pouco para que fossem apresentadas as propostas que estavam e continuam
em fase de elaboragdo dos guibes que devem ser presentes a A3ES.

Considerando que pode ser solicitado ao CTC um parecer sobre o contetido final das
propostas — que no essencial ja feria sido presente a este plenario — solicitei a
delegacdo de competéncias na CC/CTC para elaborar um parecer formal sobre a
fotalidade dos conteidos. No entanto, em face das observagbes proferidas pelo
conselheiro Antonio Fernandes Lopes, retirei imediatamente o pedido de delegagéo de
competéncias. Portanto, se houver necessidade de um parecer do CTC, este plenario
teré que ser convocado para o efeifo. As observagbes referidas tinham como base (cito)
“a natureza do projeto” apresentado pelo Mestrado em Terapia da Fala.

Apés algumas interfocugdes foi consensualizado que o CTC interrompia os trabalhos
para os retomar hoje, mas, agora com observagbes baseadas néo apenas nas
apresentagdes entédo realizadas, mas nos documentos — tdo completos quanto possivel
— elaborados pelos 3 cursos que propdem alteracdes: Licenciatura e mestrado em

Terapia da Fala e Mestrado em Fisioterapia.
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De seguida darei a palavra a cada uma das responséveis dos referidos cursos e aos
conselheiros para eventuais observacdes. Portanto, fodas as observacdes sdo bem-
vindas. No entanto, apenas serdo colocadas em ata as observagdes que tiverem um

suporte em texto enviado para o secretariado do CTC até ao final do dia de amanhéa.”

As coordenadoras dos respetivos cursos, Professora Ana Isabel Vieira (anexo 1),
Professora Ana Margarida Grilo (anexo I} e Professora Isabel Guimaraes (anexo Ill)

apresentaram as altera¢fes justificando as mesmas.

O Professor Anténio Fernandes Lopes pediu a palavra, enviando o texto para constar

em ata:

‘Perante a proposta de “anulagéo da érea cientifica de Organizagdo e Gestdo e da
correspondente Unidade Curricular’, no mestrado em Terapia da Fala, o que configura
uma alteragcdo da estrutura curricular e do plano de estudos do curso, e tendo em
consideragédo que, nos termos do “projeto educativo, cientifico e cultural da ESSA “A
nivel dos cursos de 2° ciclo, sdo visadas competéncias mais centradas na
especializacdo profissional e na capacidade de gestdo e lideranga de projetos
profissionais, para além do ganho acrescido de competéncias no planoc da avaliagéo da
prética profissional, e sobretudo da investigagéo cientifica aplicada, na resolugéo de
questbes relevantes e eticamente aceites”, o professor Anténio M F Lopes solicitou
esclarecimento sobre a fundamentacéo da proposta e, em particular, a informagéo
sobre se apesar da supressédo da area cientifica, as competéncia previstas para essa

Unidade Curricular seriam integradas noulras, ou se deixariam de estar abrangidas.

Nos termos da informagéo complementar fornecida por escrito pela Coordenadora do
Mestrado, Professora Doutora Isabel Guimardes, aos membros do Conselho Técnico
cientifico, que o professor Anténio M F Lopes, fez questéo de valorizar e agradecer,
ficou explicito que, entre oufros aspefos, esta alteracdo “ndo coloca em causa os
objetivos e as competéncias definidas” e que “as competéncias definidas na UC AQSS

sdo abordadas nas restantes UCs.

Face a esfe esclarecimento, o professor Anténio M F Lopes, considerou que nada tinha

a opor a aprovagéo da proposta.”
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De seguida, o Professor Anténio M F Lopes questionou como se daria continuidade ao
processo. O Presidente recordou que conforme acima, este ponto da ordem de
Trabalhos refere apenas “Apresentacéo prefiminar dos processos relativos aos ciclos
de estudos a avaliar em 2021 pela A3ES..."” e que se o Diretor ou a CPAQ solicitar um
parecer ao CTC a solugédo seria a convocagéo do plenario para esse efeito uma vez
que, par aessew efeito, foi retirada a proposta de delegacdo de competéncias na
CC/CTC.

O Professor Anténio M F Lopes demonstrou preocupagio com os prazos relacionados
cOm 0 processo e sugeriu uma apreciacdo das propostas. O Presidente sugeriu-lhe que
poderia propor uma alteragdo a Ordem de trabalhos, incluindo um novo ponto. O
Professor Antdnio M F Lopes propds e foi aceite por unanimidade o ponto 4.

Ponto 4: Apreciacio das propostas de alteracéo a introduzir nos pontos “9“dos
guides da A3ES.

O Presidente do CTC propds o seguinte parecer. O CTC nada tem a opor as propostas
que foram trazidas ao conhecimento do Conselho que consubstanciam o ponto n°9 dos
guibes da A3ES correspondendo as exigéncias do Manual de Qualidade da
ESSAlcoitéo.”

O seguinte parecer foi aprovado por unanimidade:

As 16h30 terminou a reunido e foi lavrada a ata que, depois de lida e aprovada, vai ser

assinada pelo Presidente e pelo Secretario.

O Presidente,

.

(Doutor Jodo yténuel Cunha da Silva Abrantes)

O Secretario

77

(Doutora Isabel Maria Damas Bras Dias Ferreira)
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